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ISMOCOL S.A. como empresa dedicada a la Construccion, Montaje,
Mantenimiento, Operaciones y Servicios en el area de hidrocarburos y demas
sectores de la industria, tiene entre sus prioridades promover ambientes de trabajo
seguros y saludables y prevenir eventos que alteren sus operaciones, para este fin
ha establecido a todo trabajador que labore en la empresa, contratistas y visitantes
el cumplimiento de las siguientes disposiciones:

Est4 prohibida la posesion, consumo y distribucion de bebidas alcohdlicas o
sustancias psicoactivas en todas las areas de la empresa donde se realizan sus
actividades, asi como presentarse al sitio de trabajo bajo su influencia, segun lo
indica el Reglamento de Trabajo de ISMOCOL S.A.

La politica sobre el no consumo de alcohol y sustancias psicoactivas es aplicable
para todo el personal de ISMOCOL S.A., incluyendo los  subcontratistas,
visitantes e invitados en general.

El personal de Seguridad Fisica, Seguridad y Salud en el Trabajo y de
Supervision de cada frente de trabajo, no permitiran el ingreso de personas en el
sitio de trabajo, a las cuales se les encuentre alcohol o sustancias psicoactivas,
asi como también quienes los hayan consumido.

La empresa, a través del personal de Seguridad y Salud en el Trabajo, realizara
monitoreos, mediante pruebas de alcoholimetria, las cuales deberan ser
aceptadas por el trabajador con el objeto de asegurar su sobriedad y buen
estado fisico y psicoldgico para el desempefio de sus funciones.

Quienes incumplan esta politica serdn objeto de las acciones disciplinarias

contempladas en el Reglamento de Trabajo.
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